
  หนา   ๓๔ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพิเศษ   ๒๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   มีนาคม   ๒๕๔๘ 
 

 

ประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 
เรื่อง  กําหนดแบบแจงชื่อและคุณสมบัติของผูรับผิดชอบดําเนินการทางดานเทคนิคในเรื่องรังสี 

และแบบแจงชื่อและคุณสมบัติของผูรับผิดชอบดําเนินการทางดานเทคนิคในเรื่องรังสี 
แทนผูรับผิดชอบเดิมซึ่งพนจากหนาที่ 

 
 

โดยที่ขอ  ๘  วรรคสาม  แหงกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการ 
ดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย  และสภาพแวดลอมในการทํางานเกี่ยวกับรังสีชนิดกอไอออน  พ.ศ.  ๒๕๔๗  
กําหนดใหอธิบดีกําหนดแบบแจงชื่อและคุณสมบัติของผูรับผิดชอบดําเนินการทางดานเทคนิคในเรือ่งรงัส ี
ตามวรรคหนึ่ง  และแบบแจงชื่อและคุณสมบัติของผูรับผิดชอบดําเนินการทางดานเทคนิคในเรื่องรังสีแทน 
ผูรับผิดชอบเดิมซึ่งพนจากหนาที่ตามวรรคสอง  อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงานจึงออกประกาศไว 
ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ประกาศนี้เรียกวา  “ประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน  เรื่อง  กําหนดแบบ
แจงชื่อและคุณสมบัติของผูรับผิดชอบดําเนินการทางดานเทคนิคในเรื่องรังสี  และแบบแจงชื่อและคุณสมบัติ
ของผูรับผิดชอบดําเนินการทางดานเทคนิคในเรื่องรังสีแทนผูรับผิดชอบเดิมซึ่งพนจากหนาที่” 

ขอ ๒ ประกาศนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
ขอ ๓ การแจงชื่อและคุณสมบัติของผูรับผิดชอบดําเนินการทางดานเทคนิคในเรื่องรังสี 

ตามขอ ๘ วรรคหนึ่ง  แหงกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการดานความปลอดภัย   
อาชีวอนามัย  และสภาพแวดลอมในการทํางานเกี่ยวกับรังสีชนิดกอไอออน  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ใหเปนไปตามแบบ 
ร.  ๓-๑  ทายประกาศนี้ 

ขอ ๔ การแจงชื่อและคุณสมบัติของผูรับผิดชอบดําเนินการทางดานเทคนิคในเรื่องรังสี
แทนผูรับผิดชอบเดิมซึ่งพนจากหนาที่  ตามขอ  ๘  วรรคสอง  แหงกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานใน
การบริหารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย  และสภาพแวดลอมในการทํางานเกี่ยวกับ
รังสีชนิดกอไอออน  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ใหเปนไปตามแบบ  ร.  ๓-๒  ทายประกาศนี้ 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๖  กุมภาพันธ  พ.ศ.  ๒๕๔๘ 

สุรินทร   จิรวิศิษฎ 
อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 



แบบ  ร.๓-๑ 
แบบแจงชื่อและคุณสมบติัของผูรับผิดชอบดําเนนิการทางดานเทคนิคในเรื่องรังส ี

ตามขอ ๘ วรรคหนึง่ แหงกฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจัดการดานความปลอดภัย   
อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอมในการทาํงานเกี่ยวกับรังสีชนิดกอไอออน พ.ศ. ๒๕๔๗   

 

๑.  ขาพเจา  (นาย/นาง/นางสาว)……………………………………………………………………….. 
๒. ชื่อสถานประกอบกิจการ………………………………………………………….…………………. 
      ต้ังอยูเลขที…่………………..หมู…………ตรอก/ซอย…………………..ถนน……………………. 
      แขวง/ตําบล……………………เขต/อําเภอ……………………..จังหวัด………………………….. 
      รหัสไปรษณีย…………………….โทรศัพท…………………………..โทรสาร……………………. 
      E-mail  Address…………………………………………………………………………………… 
๓.  ประเภทกจิการ……………………………………………………………………………………… 
๔.  จํานวนลูกจาง…………………...คน  ชาย…………………....คน  หญิง……………………...คน 
๕.  ขอแจงชื่อและคุณสมบัติของผูรับผิดชอบดําเนนิการทางดานเทคนิคในเรื่องรังส ี คือ 
     ชื่อ  (นาย/นาง/นางสาว)…………………………………..นามสกุล……………………………… 
     เกิดวนัที…่……เดือน……………..พ.ศ……….หมายเลขบัตรประจําตัวประชาชน………………. 
     คุณสมบัติ   ขอ  ๙(๑)  ขอ  ๙(๒) ทั้งนี้  ใหปฏิบัติงานตัง้แตวันที่…….เดือน………พ.ศ…. 
     โดยใหปฏิบัติงานเปนผูรับผิดชอบดําเนินการทางดานเทคนิคในเรือ่งรังสี ณ สํานักงาน/หนวยงาน/ 
     โรงงาน/สถานที่กอสราง  ชื่อ…………………………………………………………….………… 
     ที่ต้ังเลขที…่……หมู…...ตรอก/ซอย………………ถนน…………….…แขวง/ตําบล……………. 
     เขต/อําเภอ…………     ……..จังหวัด……………………………..รหัสไปรษณีย……………….. 
     โทรศัพท…………………โทรสาร…………………….E-mail Address………………………… 
๖. ประวัติการอบรมเกี่ยวกับรังสี 

หลักสูตร สถาบัน/หนวยงานที่ฝกอบรม ชวงเวลาที่ศึกษาหรืออบรม 
   
   
   
๗. พรอมนี้ไดแนบหลักฐานการฝกอบรมและทดสอบ หรือวุฒิการศึกษามาดวยแลว 
        ขาพเจาขอรับรองวาขอความดังกลาวขางตน พรอมดวยหลักฐานประกอบนั้นเปนจริงทุกประการ 
 
       ลงชื่อ…………………………………….นายจาง 

                                                                  (……………………………………) 
 

 
โปรดอานคําชีแ้จงดานหลัง 



๒ 
 

คําชี้แจง 
๑.  แบบ ร.๓-๑ ใชสําหรับแจงชื่อผูรับผิดชอบดําเนนิการทางดานเทคนคิในเรื่องรังสี ๑ คน  ตอ ๑ แบบ 
๒.  คุณสมบัติของผูรับผิดชอบดําเนนิการทางดานเทคนิคในเรื่องรังส ี
      ขอ ๙(๑)  หมายถงึ    สําเร็จการศกึษาไมตํ่ากวาปริญญาตรีข้ึนไปหรอืเทยีบเทาทางดานวทิยาศาสตร     
                                           โดยไดศึกษาสอบผานวิชาเกี่ยวกับการปองกนัอันตรายจากรังสีอยางนอย 
                                      สามหนวยกิต 
      ขอ ๙(๒)  หมายถงึ    เปนผูซึ่งที่ผานการฝกอบรมและผานการทดสอบตามหลกัสูตรการปองกนั 
    อันตรายจากรังสีจากสาํนกังานปรมาณูเพื่อสันติ  กระทรวงวิทยาศาสตร 
                                      และเทคโนโลย ีหรือสถาบนัอืน่ทีก่รมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน   
                                      กระทรวงแรงงานรับรอง 
๓.  หลักฐานการฝกอบรมและทดสอบ หรือวุฒิการศึกษาประกอบการแจงชื่อของผูรับผิดชอบดําเนนิการ
ทางดานเทคนคิในเรื่องรังสี ไดแก 

- สําเนาปริญญาบัตรและสําเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) หรือ 
- สําเนาวุฒบัิตรหรือสําเนาใบรับรองผานการฝกอบรมและผานการทดสอบตามหลกัสูตรการ    

ปองกันอนัตรายจากรังส ี
๔. หนงัสือมอบอํานาจจากนายจาง กรณนีายจางมอบใหผูอ่ืนกระทาํการแทน 
๕. บทกาํหนดโทษ ตามพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน พ.ศ. ๒๕๔๑ มาตรา ๑๕๕ ผูใดมีหนาที่ในการรับรอง
หรือตรวจสอบเอกสารหลกัฐาน   หรือรายงานตามกฎกระทรวงที่ออกตามมาตรา ๑๐๓ กรอกขอความ 
อันเปนเท็จในการรับรองหรือตรวจสอบเอกสารหลกัฐาน หรือรายงาน  ตองระวางโทษจาํคุกไมเกนิหนึ่งป 
หรือปรับไมเกนิสองแสนบาท หรือทัง้จําทัง้ปรับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบ  ร.๓-๒ 
 

แบบแจงชื่อและคุณสมบติัของผูรับผิดชอบดําเนนิการทางดานเทคนิคในเรื่องรังส ี
แทนผูรับผิดชอบเดิมซ่ึงพนจากหนาที ่

ตามขอ ๘ วรรคสอง แหงกฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจัดการดานความปลอดภัย   
อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอมในการทาํงานเกี่ยวกับรังสีชนิดกอไอออน พ.ศ. ๒๕๔๗   

 
๑.  ขาพเจา  (นาย/นาง/นางสาว)……………………………………………………………………….. 
๒. ชื่อสถานประกอบกิจการ……………………………………………………………………………. 
     ต้ังอยูเลขที…่………………..หมู…………ตรอก/ซอย…………………..ถนน……………………. 
     แขวง/ตําบล……………………เขต/อําเภอ……………………..จังหวัด………………………….. 
     รหัสไปรษณีย…………………….โทรศัพท…………………………..โทรสาร……………………. 
     E-mail  Address…………………………………………………………………………………… 
๓. ประเภทกิจการ……………………………………………………………………………………… 
๔.  จํานวนลูกจาง…………………...คน  ชาย…………………....คน  หญิง……………………...คน 
๕.  ผูรับผิดชอบดําเนนิการทางดานเทคนิคในเรื่องรังสีเดมิ  ชื่อ………………………………………... 
     พนจากหนาที่เมื่อวนัที…่……เดือน……………………พ.ศ. …. 
๖. ขอแจงชื่อและคุณสมบัติของผูรับผิดชอบดําเนนิการทางดานเทคนิคในเรื่องรังสีแทนผูรับผิดชอบเดิม 
     ซึ่งพนจากหนาที ่คือ  
     ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว)……………………………….นามสกลุ……………………………………. 
     เกิดวนัที…่…..เดือน……………….พ.ศ. …. หมายเลขบัตรประจําตัวประชาชน……………………       
     คุณสมบัติ  ขอ  ๙(๑)  ขอ  ๙(๒) ทั้งนี้ ใหปฏิบัติงานตั้งแตวนัที…่...เดือน………….. พ.ศ. …. 
     โดยใหปฏิบัติงานเปนผูรับผิดชอบดําเนินการทางดานเทคนิคในเรือ่งรังสี ณ สํานักงาน/หนวยงาน/ 
     โรงงาน/สถานที่กอสราง  ชื่อ………………………………………………………………………… 
     ที่ต้ังเลขที…่……หมู…...ตรอก/ซอย………………ถนน…………….…แขวง/ตําบล………………. 
     เขต/อําเภอ……………………..จังหวดั…………………………..รหัสไปรษณีย………………….. 
     โทรศัพท…………………โทรสาร…………………….E-mail Address…………………………… 
 
 
 
 
 
 
 



๒ 
 
๗. ประวัติการอบรมเกี่ยวกับรังสี 
 

หลักสูตร สถาบัน/หนวยงานที่ฝกอบรม ชวงเวลาที่ศึกษาหรืออบรม 
   
   
   
   

 
๘. พรอมนี้ไดแนบหลักฐานการฝกอบรมและทดสอบ หรือวุฒิการศึกษามาดวยแลว 
 
                              ขาพเจาขอรับรองวาขอความดังกลาวขางตน พรอมดวยหลักฐานประกอบนั้นเปนจริง
ทุกประการ 
 
      ลงชื่อ…………………………………….นายจาง 
                                                                       (……………………………………) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   โปรดอานคาํชี้แจงหนา ๓ 






